ANEXO | DE LA RESOLUCION DE SUPERINTENDENCIA N° 190 - 2013/SUNAT

ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)

cuasicacion) O ot s "EMNETACON TOTAL LS
Funcionario Publico FP 1 302,748.00 425,697.33
IEmpleados de Confianza EC 152 32,212,049.64 45,293,720.91
Servidor Publico - Directivo Superior SP-DS 973 141,441,523.08 198,882,497.18
Servidor Publico - Directivo Ejecutivo SP-EJ 0 0.00 0.00
Sub - Total (i) 1,126 173,956,320.72 244,601,915.41

cODIGO - N° DE REMUNERACION TOTAL PLANILLA

CLASIFIC . Régi i
ASIFICACION II : Régimen Especial GRUPO CAP  TRABAJADORES ACTUAL (a) ANUAL (b)

, Personal del Régimen Especial - Procuraduria Publica (
i Organo de Defensa Judicial)

Sub - Total (ll)

RE 4 877,586.28 1,233,983.82

877,586.28 1,233,983.82
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CLASIFICACION it ;Servidor Piblico Personal CcODIGO - N° DE REMUNERACION  TOTAL PLANILLA
Especialista y de Apoyo GRUPO CAP TRABAJADORES ACTUAL (a) ANUAL (b)

Servidor Publico ~ Personal Especialista 425,571,432.48 598,400,719.78

Servidor Publico — Personal de Apoyo SP-AP 1799 79,679,177.52 111,910,023.84

Sub - Total (ll) 6,313 505,250,610.00 710,310,743.63
Sub - Total

PLAZA PERMANENTE PRESUPUESTADA (t+ 11 + 1) 7,443 680,084,517.00 956,146,642.86

Fuente:
PADRON PERSONAL - SHAREPOINT 13/02/2013, CAP VIGENTE - Resolucién de Superintendencia N.° 132-2013/SUNAT, Planilla de
Remuneraciones Abril 2013.

( 2 ) Considera 12 remuneraciones, alimentacion principal y asignacion familiar.

{ b) Considera el punto (a), 02 gratificaciones, CTS, Fondo de Empleados y Essalud.
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