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RESOLUCION DE SUPERINTENDENCIA

N.° 107 - 2012/SUNAT

DEJA SIN EFECTO Y DESIGNA ASESOR DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL
ADJUNTA DE ADMINISTRACION INTERNA Y GERENTE DE ADMINISTRACION DE
PERSONAL

Lima. 18 ¥ 1012

CONSIDERANDO:

Que el articulo 3° de la Ley N.° 27594, Ley que regula la participacion del Poder
Ejecutivo en el nombramiento y designaciéon de funcionarios publicos, establece que la
designaciéon de funcionarios en cargos de confianza distintos a los comprendidos en el
articulo 1° de la citada Ley, se efectua mediante Resolucion del Titular de la Entidad;

Que asimismo, el articulo 6° de la referida Ley dispone que la resoluciéon de
deglgnacion de funcionarios en cargos de confianza, surte efecto a partir del dia de su
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lNTENDENtf; acion en el diario oficial El Peruano, salvo disposicion en contrario de la misma que
gfergue su vigencia;
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Que mediante Resolucion de Superintendencia N.° 055-2012/SUNAT se designoé a
Carlos Delfin Espino Hubert en el cargo de Asesor de la Superintendencia Nacional Adjunta
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e Administracion Interna; asimismo, a través de la Resolucion de Superintendencia
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dé Administracién de Personal de la Intendencia Nacional de Recursos Humanos;
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Que se ha estimado conveniente dejar sin efecto las designaciones a que se
refiere el considerando precedente, y designar a quienes asumiran las funciones de los

“'ai° 039-2010/SUNAT se designé a Miriam Silvia Diaz Colmenares en el cargo de Gerente

En uso de las facuitades conferidas por el articulo 3° de la Ley N° 27594 y los
cisos i) y u) del articulo 19° del Reglamento de Organizacién y Funciones de la SUNAT,
aprobado por Decreto Supremo N° 115-2002-PCM, modificado por Decreto Supremo
N.° 029-2012-EF;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dejar sin efecto, a partir del 21 de mayo de 2012, las designaciones

e las siguientes personas en los cargos de confianza que a continuacién se sefialan,
g\\*‘& dandoseles las gracias por su desempefio en la labor realizada:

Superintendencia Nacional Adjunta de Administracion Interna
- Asesor

Carlos Delfin Espino Hubert




Iintendencia Nacional de Recursos Humanos

Gerente de Administracion de Personal
Miriam Silvia Diaz Colmenares

Articulo 2°.- Designar, a partir del 21 de mayo de 2012, en los siguientes cargos
de confianza a las personas que a continuaciéon se sefalan:

Superintendencia Nacional Adjunta de Administracion Interna
- Asesor

Rubela Isabel Valdivia Preciado

Intendencia Nacional de Recursos Humanos

Gerente de Administracion de Personal
Carlos Delfin Espino Hubert
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